
 

 

La commune de Baden recrute un(e) Animateur(trice) enfance – jeunesse 

Temps complet – CDD. 

Descriptif de l’offre : 

Placé(e) sous l’autorité du Responsable du Pôle Education jeunesse et de la Directrice du 

service enfance, l’Animateur(trice) sera en charge de l’encadrement et de l’animation auprès 

des enfants de 3 à 11 ans au sein de la structure d’accueil périscolaire et extrascolaire ainsi 

qu’au sein du pôle de la restauration scolaire. 

Missions : 

- Assurer l’accueil périscolaire avant et après l’école ainsi que la journée du mercredi, 

- Assurer l’accueil de loisirs pendant les vacances scolaires, 

- Assurer la sécurité et le bien-être des élèves sur le temps méridien, 

- Garantir la sécurité morale, physique et affective des enfants et entretenir les relations 

avec les familles, 

- Proposer et mettre en œuvre des activités d’animation et de loisirs dans le cadre du 

projet éducatif du Pôle Education jeunesse, 

- Aménager des espaces en fonction des animations proposées et des besoins des 

enfants dans le respect des règles de sécurité, 

- Participer à l’élaboration des projets pédagogiques au sein du service, 

- Participer aux réunions d’équipe, à des réunions pédagogiques, 

- Partager les informations en sa possession avec l’équipe d’animation et rendre compte 

de toute situation particulière à la Directrice du service enfance ou en son absence au 

Responsable du Pôle Education jeunesse. 

Profil recherché : 

- Titulaire du BAFA, BAFD, BPJEPS ou équivalent, 

- Expérience auprès des enfants souhaitée, 

- Sens du travail en équipe, 

- Capacité à animer et à dynamiser un groupe d’enfants, à gérer les conflits, 

- Rigueur, ponctualité et disponibilité (horaires décalés pour assurer des animations en 

soirée pendant les vacances scolaires), 

- Permis B apprécié. 

- Attestation de formation aux premiers secours appréciée, 

- Sens du service public, discrétion professionnelle. 

Informations complémentaires : 

Poste à temps complet. 

Temps de travail annualisé, horaires variables. 

Rémunération statutaire, régime indemnitaire et CNAS. 

Poste à pourvoir : dès que possible 

 

Candidatures à adresser (lettre de motivation, curriculum vitae) à Monsieur Le Maire, 

Mairie, 3 place Weilheim, 56870 BADEN ou par courriel : mairie@baden.fr. 

 


