
La commune de Baden recrute un : 
Agent de Surveillance de la Voie Publique (ASVP) H/F 

 
 
Description de l’offre : L 'agent sera chargé sous la responsabilité d’un agent de Police 
Municipale d'assumer les missions de surveillance du bon ordre, de la tranquillité, de la 
salubrité publique.  
 
Missions :  
Surveillance et relevé d’infractions relatives à l’arrêt et au stationnement, 
Relevé des infractions relatives au règlement sanitaire départemental, 
Prévention sur la voie publique : surveillance aux abords des établissements scolaires, 
Analyse et gestion de situations ou d’événements imprévus sur la voie publique, 
Affichage des informations municipales et légales dans les panneaux d’affichages 
municipaux (ordre du jour du Conseil municipal, compte rendu des réunions du Conseil 
municipal…) 
Gestion des marchés hebdomadaires (installation, surveillance, relations avec les 
commerçants) 
Divagations d’animaux 
Gestion des objets trouvés / perdus 
Travail en partenariat avec la Gendarmerie Nationale 
Rédaction des arrêtés de circulation 
Réalisation des contrôles de conformité d’urbanisme 
Gestion des déclarations des meublés de tourisme 
Gestion des états-des lieux des salles et véhicules communaux 
Participation à la procédure de constat des nids de frelons 
Distribution du bulletin municipal. 
 
Profil du candidat : 
 
Savoir-faire : 
S’adapter aux usagers et aux situations difficiles. 
Travailler aussi bien en équipe que seul. 
Faire preuve de rigueur, notamment dans le respect des procédures à suivre. 
Imposer l'autorité sur le terrain au contact de la population tout en alliant diplomatie et 
pédagogie. 
Qualités rédactionnelles : maîtrise des règles de syntaxe, de grammaire et d’orthographe. 
Maitrise de l’outil informatique (Outlook, Word et Excel). 
Permis B exigé. 
 
Savoir-être : 
Sens des responsabilités, du service public et de la hiérarchie. 
Discrétion professionnelle. 
Qualités relationnelles. 

 
 



 
Temps de travail : 
Temps complet annualisé et horaires avec amplitude variable selon les saisons et les 
manifestations. 
 
Informations complémentaires :  
Rémunération statutaire, régime indemnitaire, CNAS, participation employeur à la 
mutuelle et à la prévoyance, forfait mobilité durable. 
 
Poste à pourvoir :  dès que possible 
Adresser lettre de candidature et CV à Monsieur le Maire, Mairie, 3 place Weilheim 56870 
BADEN ou par courriel à mairie@baden.fr 

mailto:mairie@baden.fr

